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YöNETİCi sUNUŞU

DEÜ Fen Bilimleri Enstitüsü (FBE) temel bilimler,
disiplinlerarası alanlarda eğitim-öğretim hizmeti verilen ve kuru
iyileştirmeyi temel yaklaşım olarak benimsemiş bir kurumdur,

uygulamalı bilimler ve

msal gelişme ve sürekli

Ege Bölgesinde Fen ve Mühendislik alanlannda lisansüstü düzeyde eğitim veren en eski
ve köklü kurum olan Enstitümüz de,202l -2022 öğretim yılı güz yarıyılı itibari iie 32 Anabilim
dalında 58 Örgtın Ögretim Tezli, l İkinci ÖFetim Tezli 7 Örgün Öğretim Tezsiz, 7 ikinci
Öğretim Tezsiz Yiiksek Lisans programı, 32 Aıabilim datında 45 doktora programı açık olup
toplam l l08 yüksek lisans, 551 doktora öğrencisi öğrenim görmektedir. Bu öğrencilerden 84tanesi yabancı uyruklu olup, 40 tanesi Türkiye burslusu statüsündedir. Enstitümüz
programlarından, kuruluşundan itibuen 4762 yüksek lisans ve l l66 doktora öğrencisi mezun
olmuştur.

2021 yılında Enstitümüz programlarına 52 l lisansüstü öğrenci kayıtlanmış olup, bu sayl
2020 yılında 475'dir.2021 yılında kayıtlanan yüksek lisans öğrencilerinin ALES (Sayısal)
Puanl; en düŞük 55,29, en Yüksek 94,89, ortalama 75,32, lisans mezuniyet not onalamasl, en
düşük 6l ,73, en yiiksek 97,6, ortalama 78.41 vedoktora programlarına kayıtlanan öğrencilerin
ALES (sayısal) puanu en düşük 61,60, en yiiksek 96,26, orialama 75,54 ve yüksek lisans
mezuniyet not ortalaması; en düşük 69, en yüksek 99, ortalama 78.79'dır.

Günümüde küreselleşme, yeni teknolojiler, intemet devrimi, rekabetin artması,
yükseköğretime talebin artması gibi dinamikler gerek ulusai gerekse uluslararası tüm
yükseköğretim kurumlarında değişimi zorunlu hale getirmektedir. Öğrenci ve öğretim
üYelerimizin yaratıcı ve yenilikçi düşüncelerinin bilgi toplumuna hizmet edecek somut
sonuçlara dönüşebilmesi için
gereksinim vardır.

bilimsel üretkenliğin Ve paylaşımın hızla arttırılmasına

Enstitümiiz bu sürece katkıda bulunabilmek amacıyla öncelikle yiirütülen tezlerin
i,iniversite-sanayi işbirliği ile proje çalışmalanna dönüştiinilebilmesi için öğretim üyelerinin
teşvik edilmesi gerektiğini düşünmekte ve özellikle disiplinlerarası ve gelişime açık alanlaıda
Yeni lisansüstü Programların açılmasını hedeflemektedir. 20l3 yılında Ege üniversitesi ile
ortak ileri Biyomedikal Teknolojiler sanayi Doktora progıamı'na öğrenci alınmaya başlanmış
ve Biyoteknoloji, Nanobilim ve Nanomühendislik doktora programlarımız açılmıştır. 20l4



Yılında da iŞ Sağlığl ve Güvenliği ile Bilgisayar Bilimteri yüksek Lisans programl arım,z,207 5
yılında kimya Anabilim dalı altında Biyokimya tezli yüksek lisans ve 20l6 yılında İş sağlığı
ve Güvenliği doktora Programlanmız,2019 yılında Biyoloji yüksek Lisans, Veri Bilimi Tezli
Yüksek Lisans, Veri Bilimi Tezsiz Yüksek Lisans (2. Öğretim), Endüstri Mühendisliği Tezli
Yüksek Lisans (2. Öğretim) ve Bi,gisayar Bilimleri Doktora programlarımrz açıImıştır.ytikseköğetim kurumlarıyla yenilik ve yaratıcılık yönünden birlikteliklere girilmesi ve
eşgüdümün sağlanması amaclyla Ege Bölgesi'nde yer alan üniversiteIer ile ortak çalışmalar
yapılmaktadır.

üretilen bilgilerin, aktanlması ve yayılması amacıyla Enstitümüzde tamamianan tezler,
web sayfamız aracılığıyla dijital olarak yayınlanarak, açık erişime sunulmaktadır.

Lisansüstü tezlerinin yayına dönüşmesi için tezli yüksek lisans programından mezun
olacak öğrenciye ulusal - uluslararası hakemli bir dergide makale yayınlanması ya da ulusal -uluslararası bilim kurulu olan toplantılarda en az bir bildirisinin kabul edilmiş olma zorunluğu
getirilmiştir. Doktora öğrencileri için ise Art&Humanities, SSCI, sCI, SCl-Expanded veya
doçentlik başwrusu için kabul edilmiş olan indexleri kapsayan bir dergide tezi ile ilgili bir
makale ve ulusal - uluslararası katılımlı bilimsel toplantılarda en az bir bildirisinin kabul
edilmiş olması mezuniyet şartı olarak aranmaktadır.

GeliŞmekte olan üniversitelerin ihtiyaçları doğrultusunda nitelikli öğretim elemanları
yetiştirmek tizere Enstitümüz bünyesindeki doktora programlarında 38 araştırma görevlisi Öyp
kapsamında eğitim görmektedir.

100/2000 Doktora bursu kapsamı ile 40 doktora, 3 bütiınleşik doktora öğrencisinin YÖK
tarafından belirlenen l3 alt alanda öğrenimleri desteklenmektedir.

öğrencilerimize önemli tarihleri, değişen uygulamaları dulurmak ya da Enstitümüzi,h
Lisansüstü Eğitim-öğretim ve sınav uygulama Esaslarında yer alan bazı kural ve işlemleri
anımsatmak amacıyla Enstitü

oluşturulmuştur.

web sayfasında .'Enstitüden Mesajınız Var'' köşesi

Lisansüstti öğretimde çeşitliliğin getirdiği zenginliği ve farklı antayışların birlikteliğinin
zorluğunu aynı anda yaşayan ve buradan farklı bir yönetim anlayışı çıkarmaya çalışan
Enstitümüz 2022 yılında da öğrenci nitelik ve sayısmın arttırılması, güncel ve ülkemizin
yetiŞmiŞ araŞtırmacı insan gücü gereksinimlerinin kaışılanmaslna katkı sağlayacak özellikle
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multi disipliner yeni lisansüstü programlann açılması ve tez çallşmalarından üretilen nitelikli,
yüksek etki faktörlü yayın sayısrnın arttırılması yönündeki çabalannı siirdürecektir.

Eğitim sistemimizi geliştirerek iç ve dış paydaşlara yönelik hizmet kalitesini arttırmak
amacıyla Enstitü bünyesinde kalite yönetimi ve Akreditasyon koordinatörlüğü kurulmırş ve
bu kapsamda çalışmalara başlanmıştır.

Nisan 20l5'te yeni hizmet binasına taşınan Enstitiimüziin tüm sınıflan yenilenmiş,
bi,gisayar programlan güncellenmiş ve öğrencilerimizin hizmetine sunulmuştur.
ÇalıŞmalanmızda teknotojik yenilikleri uygulama çabalanmıza üniversite üst yönetimimizin
verdiği desteğin sürmesi, 2022 yılında sürekli iyileştirme çalışmalanmızı bir adım daha ilerive
taşımamıza katkıda bulunacaktır.

Prof. Dr. TrKoĞLU

Fcn Bilimleri Enstitüsü Müdürü
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5018 sayıll Kamu Mali Yönetim ve Kontro, Kanununun, 5436 sayılı Kanunun 3.
maddesi ile değişik 4l, ve "kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları
hakkındaki yönetmelik"in l l. maddesi uyarlnca Biıim idare Faaliyet Raporları esas
alınarak Fen Bilimleri Enstitüsü 2021 İdare Faaliyet Raporu hazırlanmıştır. Ayrıca
"Harcama Yetkilisi İç Kontrol Güvence Beyanı tarafimdan onaylanmıştır.

Pro1'. FISTIKOĞLU

Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürü
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IÇ KONTRoL GÜVENCE BEYANI 616]

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım
çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasaIlık
ve düzenliliği hususunda yeterli güvence sağladığını ve harcama birimimizde süreç
kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.

Bu güvence, haıcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, .'benden 
önceki

harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum bilgiler'' iç kontroller, iç denetçi raporları ile
Sayıştay raporlan gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadı1. it7l

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim
Olmadığını beyan ederim. 8t8]

(Yer_tarih)

28.|2.202|

DEÜ Fen Bilimleri Enstitüsü

Prof. Dr. S oĞLU

Enstitü Müdürü

Harcama Yetkilisinin İç Kontrol Güvence Bevanı

616l Harcama Yetkiliıeritarafından imzalanan iç kontrol gilvence beyanı birim faaliyet raporlarına eklenir.
7tlYıl iÇinde harcama yetkilisi değişrnişse "benden önceki harcama yetkilisi/yetkiliIerinden alrnış olduğum
bilgiler" ibaresi de eklenir.

EtE]Harcama 
Yetkilisinin herhangi bir çekincesi varsa bunlar liste olarak eklenir ve beyanın bu çekinc€|erle

birlikte dikkate allnması gerektiği beIirtilir.
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l. GENEL BiLGİLER

A. Misyon ve Vizyon

MİSYONUMUZ: Enstitüntin temel amacı, Üniversitemizde Fen ve Mühendislik Biiimleri
alanında sürdürülen lisansüstü eğitimi (Yüksek Lisans ve Doktora) düzenlemek, bilimsei ve
teknolojik gelişmeleri inceleyerek lisansüstü çalışma ve projelere yön vermek, öğrencilerini
güncel konularda ileri araştırmalaıa yöneltmektir.

ViZYONUMUZ: DEÜ FBE Tiirkiye'de bilgi toplumunun gelişimine öncüliik ederek sürekliaçık olmayı, öğrenmeyi ve öğretmeyi hedefleyen; kazanılan değerleri toplumun gelişen
gereksinimlerine uyarlayan ve çözüm üreten sorumlu ve üstün nitelikli profesyoneller ve
araştırmacılar yetiştirmeyi sağlayan lisansüstü eğitim ve öğretim hizmeti sunan bir kurum
olacaktır.

B.Yetki, Görev ve Sorumluluklar

Fen Bilimleri Enstinisü Dokuz Eylül Üniversitesi'ne bağlı olarak,22.06.1982 tarih ve 4l sayılı
Yıiksek Öğretim Kurumlan Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Karamame,nin l8/h
maddesi gereğince kurulmuştur. o6.10.1gs2 gün ve l7830 sayılı Resmi Gazete'de Lisansüstü
öğretim yönetmeliği yayınlanmasından sonra ilgili yönetmelik hükümierine göre öğrenci
alınımına başlanmış olup, 20 Temmuz l982 tarihinden bu yana eğitim ve öğretim faaliyetleri
aralıksız olarak başanyla sürdiirülmektedir.

03 Mart 1983 gün ve |7976 sayılı Resmi Gazete'de yayınlanarak yürürlüğe girmiş olan
"Lisansüstü Eğitim ve Ögretim Enstitülerinin Teşkilat ve işleyiş Yönetmeliği''nin 5. maddesi
uyarınca Fen Bilimleri Enstitüsü'nün Aıabilim dalları Dokuz Eylül Üniversitesi'ne bağIı
Miihendislik, Mimarlık, Fen Fakültesi ve Denizcilik Fakültesi'nin ilgili bölümleri i1e Deniz
Bilimleri ve Teknolojisi Enstitüsü anabilim dallarından ve Fen Bilimleri Enstitüsüne bağlı
Disiplinlerarası Anabilim Da[larından oluşmaktadır,
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GEÇERJ,İ GÖREV TANIMI LİSTESİ

l. Enstitü Müdüril

2. Enstitü Müdür Yardımcısı

3, Enstitü Disiplinlerarası Anabilim Dalı Başkanı

4. Enstitü Kurulu

5. Enstitü Yönetim Kurulu

6. Enstihi Sekreteri

7. Araştırma Görevlisi

8. Kalite Yönetimi ve Akreditasyon Koordinasyon Birimi Görevlisi
9. Mali İşIer Memuru

l0. Taşınır Kayıt ve Kontrol Yetkilisi

ll. Satın Alma Memuru

l2. Bilgi İşlem Sorumlusu

l3. Öğrenci İşleri Şefi

14. Öğrenci İşleri Memuru

15. Özlük İşleri Şefi

16. Özlük İşleri Memuru

17. Kurul İşleri Memuru

l8. Yazı İşleri Memuru

l9. Evrak Kayıt Memuru

20. Özel Kalem Sekreteri

21 . Hizmetli

22. Şoftir
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Enstitü Müdiiriı görevinin kapsamı, 2547 sayı|ı Kanunla dekanlara verilmiş olan görevleıi
Enstitü bakımından yerine getirmektir.

ı Dokuz Eylül Üniversitesi Rektöni'ne birinci derecede sorumludur.

Enstitü Müdür Yardımcısı:

Enstitü Müdiir yardımcısı görevinin kapsamı, 2547 sayılı kanunla dekan yardımcılarına
verilmiş olan görevleri Enstitü bakımından yerine getirmektir.

. Enstitü Müdürii'ne birinci derecede sorumluduı.

Enstitü Disiplinlerarası Anabilim Dah Başkanı:

Anabilim dalı başkanının (Disiplinierarası program) görevinin kapsamı, itgili anabilim
dalına ait bilimsel çalışmaları yerine getirmektir.

. Enstitü Müdüni'ne birinci derece sorumludur.

Araştırma Görevtisi:

Anabilim dalındaki eğitim öğretim faaliyetlerine katkı sağlamaktr.

o Anabilim dalı başkanına birinci derecede sorumludur.

Enstitü Müdürü:

Enstitü Sekreteri:

Enstitü sekreteri görevinin kapsamı, kendisine bağlı birimlerdeki işIerin öngörülmesi,
uygulanması ve denetlenmesi etkinliklerini yürütmektir.

. Enstitü Müdiirü'ne birinci derece sorumludur.

Kalite Yönetimi ve Akreditasyon Koordinasyon Birimi Görevlisi:

kalite yönetimi ve Akreditasyon koordinasyon Biriminin görevinin kapsamı, Enstitüde
kalite yönetim sisteminin ulusal ve ulusIararası kalite standartlarrna uygun olarak etkin bir
şekilde kurulmasl; yürütülmesi; dokümanların hazırlanması, sisteme uygunluk açısından
gözden geçirilmesi ve dağıtılmasıdır.

o Enstitü sekreteri'ne birinci derece sorumludur.
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Öğrenci İşleri Şefi:

ögıenci işleri Şefinin görevinin kapsamı, Öğrenci İşleri Birimi'nde; Anabilim Dallaıı'na bağlı
programlarda lisansüstü öğrenim gören tüm öğrencilerin, öğrencilik işlemlerinin yürütülmesini
ve denetIenmesini sağlamaktır.

. Enstitü sekreteri'ne birinci derecede sorumludur.

Öğrenci İşleri Memuru:

öğrenci İşleri Memuru görevinin kapsamı, Enstitü Öğrenci işleri Birimi'nde; sorumlu olduğu
Anabilim Dalları'na bağlı programlarda lisansüstü öğrenim gören tüm öğrencilerin, öğrencilik
işlemlerinin yürütülmesidir.

. Öğrenci İşleri Şefi'ne birinci derecede sorumludur.

Özlük İş|eri Şefi:

özlük işleri şefinin görevinin kapsamı, Enstitü içerisinde yer alan akademik ve idari
tüm özlük ve görevlendirme işlemlerinin yürütülmesidir.

o Enstitü sekreterine birinci derecede sorumludur.

Özlük İşteri Memuru:

personelin

özlük işleri memunınun görevinin kapsamı, Enstitü içerisinde yer alan akademik ve idari
personelin tilm özliik ve görevlendirme işlemlerinin yüriitülmesidir,

. Özlük İşleri Şefi'ne birinci derecede sorumludur.

Mali İşler Memuru:

Mali işler memuru görevinin kapsamı, Mali İşler Birimi içerisindeki tüm işlerin yürütülmesidir.
. Enstitü sekreteri'ne birinci derecede sorumludur.

Yazı İşleri Memuru:

yazı işleri memuru görevinin kapsamı, Enstin-i Müdürlüğü'ne gelen ve giden tüm evraklarla
ilgili iç ve dış yazışma işlemlerini ve duyurularını yapmaktır.

. Enstitü sekreteri'ne birinci derecede sorumludur.
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Kurul İşteri Memuru:

kurul işIeri memuru görevinin kapsamı Enstitü kurulu ve Enstitü yönetim kurulu'nda alınan
tüm kararlann yazlmı ve yazrlan kararların dağıtımınln sağlanmasıdır.

. Enstitü seketeri'ne birinci derecede sorumluduı.

Evrak Kayıt Memuru:

Evrak kayıt memuıı.ınun görevinin kapsamı, Enstitü Müdülüğü'ne gelen evrakların teslim
alınması ve kaydı. Giden evrakların kaydı ve ilgili evraklann ilgili birim ve kişilere
uIaştırılmasıdır.

. Enstitü sekreterine birinci derecede sorumludur.

ÖzeI Kalem Sekreteri:

özel kalem sekreterinin görevinin kapsamı; Enstitü Müdürü, Enstitü Müdür yaıdımcıları ve
Enstitü sekreterinin verdiği görevleri yürütmek ve Enstitüdeki işlemlerin yürütülmesinde
gerekli iletişim ve organizasyonun sağlanmasıdır.

. Enstitü sekreteri'ne birinci derecede sorumludur.

Bitgi İşlenı Sorumlusu:

Bilgi işlem sorumlusu görevinin kapsamı, Enstitüde mevcut bulunan bilgisayarlarla ilgili
bakım, onarım, yedekleme ve gerekli yazılımların kurulum işlemlerinin yürütülmesidir.

ı Enstitü sekreteri'ne birinci derecede sorumludur.

Tışınır Kayıt ve Kontrol Yetkilisi:

Taşınrr kayıt ve kontrol yetkilisi görevinin kapsamı, Mali işIer Biriminde döner sermaye
işlemleri içinde yer alan Taşınır kayıt ve kontrol iştemlerinin ytirütülmesidir.

. Enstitü Müdüü ve Enstitii sekreteri'ne birinci derecede sorumludur.

HizmetIi:

Hizmetli görevlisi görevinin kapsamı, Enstitüde mevcut büroların bina ana girişlerin
kendi görev böiümü içinde yer alan kısımlarının temizliği, evrak dağıtımı işlerini kapsar.
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. Enstitü sekreteri'ne birinci derecede sorumludur

Şofiir:

şoltir görevinin kapsamı, Enstitü'nün dış birimlerle iletişimini, geliş gidişini sağlamada taşıt
desteğini sağlar. Enstitü için yapılması gerekli taşıma işlerinin yapılmasında yardımcı olur.
. Enstitü Sekreteri'ne birinci derecede sorumludur.

C. İdareye İıişkın Biıgiıer

l. Fiziksel Yapı

Enstitümiiziin idari işlemleri, Ot.04.20l5 tarihinde taşınılan Tınaaepe kampüsündeki
yeni hizmet binasında sürdtinilmektedir.

yabancı Dil Hazırlık sınıfı öğrencilerimizin eğitim-öğretimi Buca' da, yabancı Diller
Yiiksekokulunda, Yüksek Lisans ve Doktora seviyesindeki dersler ilgili anabiIim dallanndaki
dershane ve laboratuvarlarda, disiplinler arası programların dersleri ve laboratuvar çalışmaları
ise Enstitü dersliklerinde ve laboratuvarlannda yapılmakndır.

Bu faaliyet döneminde birimimizde 29 adet telefon, l adet faks, 2| adet yazıcı,3 adet
taraYıcı,2 adet tePegöz, l2 adet projeksiyon makinesi,2 adet sunucu, 60 adet bilgisayar, 5 Adet
Dizüstü Bilgisayar, 3 adet Fotokopi Makinesi, l adet Fotoğıaf Makinesi, 4 adet Televizyon, 2
adet akıllı tahta, 2 adet video kamera, 3 adet Toplantı Amfisi, 3 adet Video Konferans cihazı. 3
adet 43 Tarayıcı, 3 adet Profesyonel Grafik Tablet bulunmaktadır.

a. Fiziki alan ihtiyacı ve öneriler:

Enstitümüz 01 .04.20l 5 tarihinden itibaren Buca Tınaaepe Kampusundaki yeni binasına
taşınmış ve matbaa biriminin de bulunduğu binanın iki katında eğitim ve öğretim hizmetlerini
sunmaya başlamışür, Disiplinlerarası yeni programların açılması ve öğrenci sayrslnın artması
nedeni ile yeni sınıf ihtiyacı doğmuş olup, matbaa binasının alt katında olan Enstitümi,iz giriş
kapısından girişi sağlanmak suretiyle matbaadan bağımsız birim oluşturularak üç sınıf
sağlanabilme olanağı mevcut olup, binanın 2. katında yer alan lisans programlarında yürütülen
Ortak Zorunlu Dersler Bölüm Başkanlığı'na ait ofislerin Enstitümüze tahsisi sınıf ihtiyacımızı
karşılayacaktır. Mevcut fiziki alan şu andaki ihtiyaçlar için yetersiz kalmaktadır.

lj



1.1 Eğitim Alanları Derslikler

1.2.-TopIantı - Konferans SalonIarı
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1.3- Hizmet Alanları

1.3.1. Akademik Personel Hizmet AlanIarı

1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları

Sayısı (Adet) Alanı (m2) Kullanan Sayısı

Çalışma Odası (2l m2) J 63

Çalışma Odası (23 m2) l 23 _,

Çalışma Odası (26 m2) l 26 1

Toplam
f, l02 9

Sayısı (Adet) Alanı (m2) Kullanan Sayısı

Servis (49 m2) l 19 36

Çalışma Odası (18 m2) 3 5.1 _,

Çalışma Odası (19 m2) l l9 2

Çalışma Odası (2l m2) l25 6

Çalışma Odası (22 m2) ı 77 ",

Çalışma Odası (23 m2) 2

Çalışma Odası (28 m2) l 28 l

Çalışma Odası (45 m2) l {5 l

l 80 6

Çalışma Odası (86 m2) ! 86 l

Toplam 17 55-1 25
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1.4- Ambar AIanlarr

1.5- Arşiv Alantarı

Arşiv Sayısı: 3 Adet

Arşiv Alanı: 80 m2

Ambar Sayısı: l Adet

Ambar Alanı: 10 m2

Depo Alanı : 30 m2
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2- Örgüt Yapısı

2.1 Organizasyon Şeması

ENST|TÜ KURULU ENSTiTÜ MÜDÜRÜ ENSTiTÜ YÖNETiM KURULU

ENSI|TÜ i/ÜDüR YARDlMcILARl
ENSTITÜ ABD,BAŞKANLARl

AMşTIRMA GÖREVLlLERl ENSTiTÜ sEKRETERi

YAZı IŞLERl
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KALEM
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3.BiIgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Yazılımlar

Bu rapor döneminde bilişim sisteminde herhangi bir değişiklik olmamıştır. Birimimizde bilgi
paylaşımı 'sunucu' da yer alan ortak bir klasör yardımıyla sağlanmaktadıı,

3.2- Bilgisayarlar

Masa üstü bilgisayar Sayısı: 60Adet

Taşınabilir bilgisayar Sayısı: 5 Adet

3.3- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi dari Amaçlı

Adct dct

Eğitim AmaçIı Araştırma Amaçlı

AdetPro oneksi l ll
Sla makinesi
Te öz

2E sk
Barkot Oku u
Baskı makinesi
Fotoko i makinesi J
Faks l
Foto makinesi l
kameralar 2
Televi nlar l 3
Tara cılar J
Müzik setleri
Mikrosko Iar
DVD ler
Akılh Tahta
To lantı Amfisi 3

konferansVideo
cihazı

J

.A3 Tara lcl J
GrafikProfesyonel

Tablet
3

l8

2



4- İnsan Kaynakları

(Biriminin faaliyet dönemi sonunda mevcut insan kaynakları, istihdam şekli, hizmet
sınıfları, kadro unvanlan, bilgilerine yer verilir.)

,1.1- Akademik Personel

*29 kişi 2547 Sayılı Kanunun 35. Maddesi uyarınca Enstitümüzde bulunmaktadır.

4.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel

-(Enstitiimüz kadrosunda yabancı uyruklu akademik personel yoktur.)

4.3- Diğer Ünv.Görevlendirilen Akademik Personel

-(Enstitiimüz kadrosunda olup, diğer üniversitelerden görevlendirilen akademik personel
yoktur.)

Akademik personel

Kadroların Doluluk Oranına Göre stihdam Şeklinekadroların
Göre

Dolu Boş Toplam Tam Zamanlı yarı zamanlı
Profesör

ent

Yrd. Doçent
öğretim Görevlisi
Okutman

Çevirici
Eğitiın- ğretİm
planlamacısı

Araştırma
Görevlisi 29* 29

Uzman
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4.,l- Başka Ünv. Kurumda GörevIendirilen Akademik Personel

*Başka Üniversitelerden Üniversitemize Görevlendirilen Akademik Personel(35.Madde ilegörevlendirilen araştırma görevlileri)

niversitemizde Görevlcndirilen Akademik personelBaşka Üniversitelerden Üa

Unvan
Çalıştığı Bölüm Geldi 1-1lU Ver ls teProfesör

Doçent
Yrd. Doçent

im Görevlisiö
Okutman

Çevirici
Egitim ö tim planlamacısı

a Görevlisi *

To lam

slRA
No ADl VE soYADl GELoiĞi ÜNiVE RsiTE BöLüMü

1 ALl cüVlToĞL U MERSlN ÜNiVERSiTESl
BlLGlSAYAR
MÜHENDlsLlĞl

ELlFE ÖZTÜRK KlYAK
HATAY MUSTAF
üNlVERSiTESl

A KEMAL B LGlSAYAR
MÜHENDlSLlĞi

3 öZLEM EKER BlTLlS EREN ÜNlVE RSiTESl
B LG SAYAR
MüHENDİsLlĞl

4 FATIH Di HAKKARl ÜNlVERSlT ESi
BlLG SAYAR
MÜHENDiSLlĞl

5 MESUT TANER BURSA TEKN|K ÜN lVERslTEsl
DEN z BlL M LER
VE TEKN

6 NURHAN DUDAKLl HlTlT ÜNlVERSlTE si
END STRi
MÜHENDlsLİĞl

7 ı/lÜMlN EMRE ENoL
MAN SA CELAL BAYAR
üNlVERSlTEsı MüHENDlSLlĞi

ENDÜSTR

8 BEH|CE MELTEM KAYHAN KARADENlZ TEKNlK ÜNlV ERSlTESl
END STR
MÜHENDlSLlĞ|

9 KUB|LAY BAYRAMOĞL U
zoNGULDAK BÜ]_E NT ECEV T
üNiVERSITESl

GEM| MAK NALARl
L MÜH

10 CANBERK HAZAR
TLENT ECZONGULDAK B

ÜNlVERSlTESl
GEM| MAK NALARl

L. MÜH

11 ONUR YÜKSEL
LENT ECEV TZONGULDAK B

ÜNlVERSlTESl
GEM N4AKlNALARi

L. MÜH

12 KERlM ZlYLAN
ZONGULDAK BÜLENT ECEV|T
üNlVERSlTEsl L. MÜH

GEMl MAKiNALARl

13 RAS|M CEM SAKA DÜZcE ÜNlVERSlTEsl
lNŞAAT
MüHENDİsLlĞl

20

Uzman



MUHAMMER KEsKlNATE
KA
üN

RAMANOĞLU MEHMETBEY
lVERSlTEsl INŞAAT

MüHENDlSLlĞ|
,l5

MUHAMM ED KBAL
ToRTUMLU oĞLU KAFKAS ÜN|VERSlTESl D S L Ğ

16 YAĞMUR ÖzlNAL
DANA LP R LAS N R KE B L MŞ
E TE NK o LoJ Nü ERS TES D LS

17 N YlLDlRlMzEYNEL BARA
NADA PL RSLA TN R EK B L lvlş

TVE EK oN LoJ Nü ERS ET S
AAT
HENDISLlĞi

18 UĞUR BlNzAT NKlRl KARATEKI N ÜNlVERSlTESl lSTATlSTlK
19 RAFET CAN ÜM üTLÜ T ÜNIVERSlTESlslVAS cUMH URlYE

MEKATRoN K
MÜH

20 EFlKA |PEK LöK BAL|KESlR ÜNlVE RSlTESl
MEKATRoN K
MÜH

21 AĞRü KlLıNAHM ET
OSMANlYE KORKUT ATA
UNlVERSlTESI

META LURJ| VE
MALzEME
MÜHENDlsLlĞl

)) SEVIM ERDOĞD U |zMlR KAT|P ELEB| ÜN|VER SİTESl MİMARLlK

11 CAN HAZAL AR
HATAY MUSTAFA KEMAL
UNiVERSlTEsl MlMARLlK

24 RABlA AKGÜL
HATAY MUSTAFA KEMAL
ÜNIVERSlTEsl MlMARLlK

IREM KALE BURsA TEKNi NlVERslTESlKü MlMARLlK

26 YUNUS Eı,lRE sARlKAYA ERZURUM TEKNiK üNlVERSlTESl
ŞEHiR VE BÖLGE
PLANLAMA

27 ESRA KUT GöRGüN ABDULLAH GÜL üNlVERSlTEsl ŞEH RVE8 LGE
PLANLAMA

28 UMUT ERDE M
UM SLA T KKl o M Nç
Nü E SR T SE

ŞEH R VE BÖLGE
PLANLAMA

29
FATMA KARAa MEN

lKGÖz
oSMAN
üNlVER

KORKUT ATA
SlTEsl
YE ŞEH R VE BÖLGE

PLANLAMA
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